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BANDO 7/2025


NOTA METODOLOGICA
La relazione descrive le modalità di realizzazione degli obiettivi del progetto, rappresentando, per tutte le attività indicate nel piano di progetto, le azioni messe in atto per il conseguimento degli obiettivi strategici presentati nella proposta progettuale. Essa deve essere presentata al Dipartimento al termine dei primi otto mesi di attività e a conclusione dei 16 mesi di progetto.


Azioni di sistema 
Si rammenta che relativamente alle Azioni di sistema, così come rappresentate in fase di proposta progettuale e meglio indicato nel piano di progetto, alla fine dei 16 mesi, unitamente alla relazione finale, dovrà essere presentato un documento esplicativo contenente per ogni azione di sistema una relazione generale delle attività, con allegate le copie dei prodotti realizzati. 
In generale è necessario che dell’esperienza fatta sia rappresentata la possibile sostenibilità del progetto, sia relativamente all’ambito dei risultati e dei prodotti realizzati, sia relativamente all’aspetto della disseminazione del progetto come modello o benchmark, ossia punto di riferimento e comparazione per altri progetti simili e quindi spunto d’ispirazione. 
Inoltre è necessario conoscere la fattiva trasferibilità del progetto e dei suoi risultati in contesti geografici e sociali diversi. 







RELAZIONE INTERMEDIA / FINALE (max 20 pagine, times new roman, 12)
BANDO 7/2025
Ente proponente:
Titolo del progetto: 
Ambito territoriale:
Periodo di realizzazione: dal 1° agosto 2025 al 31 marzo 2026/30 novembre 2026


UTENZA IN ACCOGLIENZA
Indicare l’utenza che alla data di compilazione della relazione è inserita nel programma (il valore risultante dalla somma del genere “maschi + femmine + transgender deve essere uguale al valore risultante dalla somma per età minori + adulti ed uguale al n. totale).
 Nella relazione finale indicare il numero delle vittime che proseguiranno nel bando successivo

Nuove prese in carico: 
In continuità dagli avvisi precedenti:
Totale:
per sesso:
- maschi:	
- femmine:	
- transgender:	
per età:
- minori:
     - maschi:
     - femmine: 	
- adulti:		








· CONTESTO TERRITORIALE DI RIFERIMENTO
Dimensione territoriale del progetto (indicare le aree geografiche direttamente interessate dall’intervento che si intende realizzare) 
	Dimensione territoriale
	
Copertura territoriale del progetto


	Città metropolitana
	

	Territori di area vasta
	

	Regionale 
	

	Sovra regionale
	



Per ogni area territoriale, per ognuno degli obiettivi definito nel piano di progetto, si chiede di relazionare relativamente alle attività messe in atto
	




· FASI DEL PROGETTO

· IMPATTO QUANTI-QUALITATIVO DEL PROGETTO RISPETTO AI DESTINATARI
EMERSIONE - PRIMA ASSISTENZA - SECONDA ACCOGLIENZA

Relazionare, per ogni azione indicata nel piano di progetto, su quanto è stato fatto relativamente all’ emersione, alla prima assistenza e agli interventi di secondo livello integrati e multidimensionali che hanno contenuto gli interventi mirati all’inserimento socio-lavorativo con l’eventuale coinvolgimento di attori significativi del mercato del lavoro  
	     




· AUTONOMIA VOLTA AL CONSOLIDAMENTO DEI PROCESSI DI INCLUSIONE SOCIALE E LAVORATIVA E ALL'AUTONOMIA ABITATIVA

Relazionare, per ogni azione indicata nel piano di progetto, su quanto è stato fatto relativamente alle attività di motivazione, di empowerment e di maggiore occupabilità
	  







· IMPATTO E QUALITÀ DELLE FORME DI COLLABORAZIONE IN RETE

Relazionare quanto è stato fatto da/con ognuno dei soggetti identificati e indicati nella rete del partenariato e rappresentati nel piano di progetto e le attività messe in atto. 
	





· ELEMENTI TRASVERSALI E DI QUALITÀ DEL PROGETTO
Relazionare, per ognuno degli elementi trasversali e di qualità del progetto indicati nel piano di progetto, quanto è stato fatto per: 
· formazione del personale 
· procedure di valutazione che verranno utilizzate (ex ante, in itinere, ex post) 
· monitoraggio e verifica dei processi di inclusione sociale 
· attivazione di forme di complementarietà degli interventi progettuali con altre azioni promosse sul territorio
	




· AZIONI DI SISTEMA 
Relazionare sullo stato dell’arte di ognuna delle azioni di sistema rappresentate nel piano di progetto
	




· MATRICI DI RESPONSABILITÀ
Relazionare sui meccanismi di interazione fra le persone coinvolte sulle varie attività così come rappresentato nel piano di progetto.

Nel caso di variazioni rispetto al Piano di progetto, rappresentare una tabella nella quale per ogni attività di ogni fase e di ogni elemento del progetto, si evincano i partecipanti con i rispettivi monte ore e una tabella nella quale per ogni membro del team di progetto si evincano le attività a cui egli ha preso parte ed il totale numero di ore di lavoro

	





· MISURA DEGLI INDICI DI INTEGRAZIONE
Relazionare, relativamente ai set di indicatori delle due aree identificate nel piano di progetto (indicatori strutturali o di base, indicatori socio-istituzionali), indicando per ogni sottovoce quanto è stato fatto. 

	






La valorizzazione delle sotto voci è riferita al numero delle vittime che hanno avuto accesso ai servizi:

indicatori strutturali o di base: 
· vitto e alloggio
· assistenza medico-sanitaria (e all’occorrenza specifico supporto terapeutico, psicologico e psichiatrico)
· informazione, orientamento e accompagnamento normativo e legale 
· preparazione all’udienza in Commissione
· disbrigo delle pratiche amministrativo-burocratiche 
· alfabetizzazione alla lingua italiana come seconda lingua
· formazione o riqualificazione professionale
· inserimento lavorativo (tipologia di contratto)
· autonomia alloggiativa

indicatori socio-istituzionali: 
· accesso e utilizzo dei servizi e delle istituzioni
· contatti sociali 
· zone di abitazione 
· impiego del tempo libero 
· tipo di contratto lavorativo e accesso a professioni medio-alte
· tempo di permanenza sul territorio
· stabilità economica
· diritto al voto
· partecipazione politica
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