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Spett.le Presidenza del Consiglio
dei Ministri

Dipartimento per le pari opportunita

Lettera d’intenti per adesione al Codice per le imprese in favore della Maternita

La scrivente societa SIEL s.r.l., con sede legale ed operativa in via Luigi Russo 22/24 a
Livorno (LI) , CAP 57121 , P.L/C.F. 01204310492, PEC sieltech@pec.it codice ATECO
prevalente 43.21.01 , in qualita di piccola impresa (< 50 dipendenti) e con 4 donne
dipendenti (pari a circa il 10% del totale), manifesta la sua volonta di sottoscrivere il codice
in oggetto e descrive di seguito, in modo sommario, le iniziative volte a favore della maternita

nell’anno in corso:

o Diffusione dei servizi di tutela alla genitorialita e conciliazione vita-lavoro attraverso i
principali canali aziendali ai neoassunti e ai lavoratori condividendo una Policy di benefit a
disposizione;

e Creazione di una lettera diffusa ai neoassunti con tutti i benefit ai lavoratori ;

e Ricordare periodicamente i benefit disponibili con una mail ad ogni dipendente, inclusi
quelli messi a disposizione del CCNL di categoria che dagli Enti Bilaterali di appartenenza;

Inoltre I'azienda intende conseguire la certificazione di parita di genere entro la fine
dellanno 2025.

Con ossequi
Legale rapp.te Casini Michela
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