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TABELLA A- FABBISOGNO E DESCRIZIONE DELLE PROFESSIONALITA’ RICHIESTE 

 

Profili professionali per le attività di supporto specialistico al Dipartimento per le pari opportunità in qualità di beneficiario del progetto “Metodi e 

strumenti valutativi per il mainstreaming di genere” a valere sul PON Governance e Capacità Istituzionale 2014-2020 - CUP J89H18000400007 

 

 
Cod.  Fascia 

economica* 

Ambiti di competenza Anni di 

esperienza 

n. 

unità 

Titolo di studio Competenze specifiche richieste 

COD1 A 

Programmazione, monitoraggio e  

valutazione di programmi e 

progetti di investimento pubblico 

con particolare riferimento alle 

politiche di genere   

≥ 10 1 

Laurea specialistica, 

magistrale e/o vecchio 

ordinamento del gruppo 

economico –statistico 

(Classificazione 

ISTAT)  

 

- Esperienza in attività rese a favore di Amministrazioni 

pubbliche in materia di analisi, valutazione e 
monitoraggio delle politiche pubbliche con particolare 

riferimento alle politiche di genere; 

- Esperienza specialistica in attività di coordinamento, 

progettazione, analisi, ricerca e valutazione 

nell’ambito di programmi e progetti di investimento 

pubblico e relative attività di disseminazione e 

diffusione ivi compresa la redazione di report e 

pubblicazioni; 

- Esperienza specialistica nel coordinamento e nella 

gestione di progetti complessi; 

- Esperienza specialistica in attività di supporto, 

animazione e facilitazione di gruppi di lavoro e 

network tematici ; 

- Conoscenza della lingua inglese. 

 

COD2 C 

Programmazione, valutazione di 

programmi e progetti cofinanziati 

dai fondi strutturali 

≥ 5 2 

Laurea specialistica, 

magistrale e/o vecchio 

ordinamento 

- Esperienza in attività rese a favore di Amministrazioni 

pubbliche in materia di analisi, valutazione e 

monitoraggio delle politiche pubbliche definite a 

livello comunitario, nazionale o regionale con 

particolare riferimento a quelle cofinanziate dai Fondi 



Cod.  Fascia 

economica* 

Ambiti di competenza Anni di 

esperienza 

n. 

unità 

Titolo di studio Competenze specifiche richieste 

SIE; 

- Esperienza specialistica in attività di analisi e ricerca 

nell’ambito delle politiche di coesione ivi compresa la 
predisposizione di documenti metodologici e di 

indirizzo sul monitoraggio e la valutazione; 

- Attitudine al problem solving; 

- Capacità di lavorare in team; 

- Conoscenza della lingua inglese. 

 

COD3 C 

Programmazione, monitoraggio e  

valutazione di programmi e 

progetti con particolare 

riferimento alle politiche di 

genere   

≥ 5 1 

Laurea specialistica, 

magistrale e/o vecchio 
ordinamento del gruppo 

politico - sociale 

(Classificazione 

ISTAT) 

 

- Esperienza in attività di analisi, valutazione e 

monitoraggio di programmi e/o progetti con 

particolare riferimento alle politiche di genere; 

- Esperienza specialistica nella predisposizione di 

documenti metodologici e di indirizzo sulla 
valutazione in ottica di genere; 

- Esperienza specialistica in attività di supporto, 

animazione e facilitazione di gruppi di lavoro e 

network tematici; 

- Attitudine al problem solving; 

- Capacità di lavorare in team; 

- Conoscenza della lingua inglese. 

 

COD

4 
D 

Programmazione, gestione, 

monitoraggio, controllo e 

valutazione dei programmi di 

investimento pubblico 

≥ 3 2 

Laurea specialistica, 

magistrale e/o vecchio 

ordinamento dei gruppi 

economico-statistico o 

giuridico o politico-

sociale (Classificazione 

ISTAT) 

- Esperienza in attività rese a favore di Amministrazioni 

pubbliche in materia di attuazione di programmi di 

investimento pubblico, cofinanziati dai Fondi SIE; 

- Esperienza specialistica in attività di supporto nella 

verifica degli adempimenti amministrativi e/o 

contabili connessi all’attuazione di programmi e 

progetti cofinanziati dai Fondi SIE; 

- Attitudine al problem solving; 

- Capacità di lavorare in team. 

 

*Regolamento per il conferimento degli incarichi adottato con Decreto del Direttore Generale dell’Agenzia dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale n. 107 del 8 giugno 2018. 


