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TABELLA A- FABBISOGNO E DESCRIZIONE DELLE PROFESSIONALITA’ RICHIESTE

Profili professionali per le attivita di supporto specialistico al Dipartimento per le pari opportunita in qualita di beneficiario del progetto “Lavoro agile per il
futuro della PA” a valere sul PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020 - CUP J89D16001240006
Fascia Anni di n Settore nel quale &
Cod. N Profilo . .. | Titolo di studio | maturata la comprovata Competenze specifiche richieste
economica esperienza | unita S
specializzazione
= Esperienza biennale in materia di
comunicazione e relazioni istituzionali;
Esperienza nel o =  esperienza nell’organizzazione di eventi
i‘f)t:qoursigggi%ne ] Laurea triennale | © Comunicazione e istituzionali, in attivita di supporto,
b1 b relazion -’ L o di primo | ialont istituzional animazione e facilitazione di gruppi di
istituzionali, anche livello " Parita di genere If_;lvo_ro € netV\(ork, _con partlc_olare .
in relazione alle riferimento ai temi delle pari opportunita
politiche di genere di genere;
= conoscenza della lingua inglese.




Profili professionali per le attivita di supporto specialistico al Dipartimento per le pari opportunita in qualita di beneficiario del progetto “Lavoro agile per il
futuro della PA” a valere sul PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020 - CUP J89D16001240006

Settore nel quale €

Cod. Fasm_a * Profilo Ann_l di N | Titolo di studio | maturata la comprovata Competenze specifiche richieste
economica esperienza | unita e
specializzazione
_ esperienza biennale in tema di gestione,
Esperienza controllo e monitoraggio di
gglltigtrf:?jzi'one ¢ programmi/progetti cofinanziati dai fondi
D2 D nell’ambito di >2 1 o di primo | = Gestione progetti

programmi/progetti
cofinanziati dai
fondi strutturali

livello

conoscenza della normativa e delle
procedure inerenti la gestione dei fondi
strutturali, con particolare riferimento
all’attuale programmazione 2014/2020.

*Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo” dell’ Agenzia per la Coesione Territoriale n.107 del 08/06/2018




