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Approccio per obiettivi, innovazione organizzativa, purpose

L A V O R O   A G I L E   O G G I : U N    M I N I - B I L A N C I O



SOSTENIBILITÀ (ESG)

4 PILLAR
DELL’

INNOVAZIONEDE&I

LAVORO 
AGILE

L'evoluzione del sistema economico e produttivo italiano europeo ma anche globale

A L   C E N T R O   D E I   T R E N D   C H I A V E

1. EMPLOYER BRANDING
2. PERFORMANCE (PURPOSE)
3. MANAGERIALITÀ
4. ASSET SUL TERRITORIO



Lavoro agile non è uno strumento rigido, non è un 
traguardo ma un approccio in ottica win-win-win: 
imprese, persone e territori. 

Smart working significa competitività e conciliazione: 
un'alleanza che ci guida verso obiettivi strategici e 
ambiziosi di progresso sostenibile. 
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Changing the world of work,
together!

Contact

hello@variazioni.info
Milano
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Mantova, 
Corso Vittorio Emanuele II, 85
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https://www.facebook.com/VariazioniSrl/?ref=br_rs
https://www.linkedin.com/company/variazioni-sr%20/?viewAsMember=true
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